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開催日程 会 場 内 容

2022/6/8（第1回）
2022/6/21 (第2回)

オンライン開催
・22年度の主要行事と活動の方向性検討
トップ交流会(テーマ別ディスカッション）
技術展示会、技能競技大会、工場見学会 等

2022/7/13（第3回）
2022/8/5（第4回）
2022/8/26（第5回）

オンライン開催

・テーマ別ディスカッションの進め方議論
・経営幹部勉強会の企画検討
・情報セキュリテイ対策の取り組み強化の進め方議論

2022/9/20 (第6回)
2022/9/30 (第7回)
2022/10/7 (第8回)

オンライン開催 ・トップ交流会（ダイアログ）の進め方検討

2022/10/26 (第9回)
2022/11/21 (第10回)
2022/12/19 (第11回)
2023/1/19 (第12回)

オンライン開催
・技能競技大会の進め方検討
・技術展示会の企画検討
・安全衛生環境相互診断の進め方検討

2023/2/22 (第13回)
2023/3/15 (第14回)
2023/3/29 (第15回)

オンライン開催
・22年度活動実績の振返り
・23年度活動計画案検討
・23年度入退会、予算検討

2023/4/12 (第16回)
㈱デンソー

本社
・定例総会の企画検討

開催日程 会 場 内 容

定例総会 2022/4/20 オンライン開催

・21年度行事実績報告及び22年度行事計画(案)決議
・21年度収支決算報告及び22年度予算(案)決議
・21年度会計監査報告
・22年度役員改選(案)決議
・22年度行事計画(案)決議 等

２０２２年度 行事実績報告

１．総会

２．役員会

１号議案
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行事 開催日程 会 場 内 容

テーマ別
ディスカッション

2022/8/30 オンライン開催
・デンソー様とのダイアログ(10/12)に向けて、先行でカーボ
ンニュートラルに関するチーム別ディスカッション(５テーマ・
10チーム)と課題・要望を整理（93社参加）

トップ交流会
(ダイアログ)

2022/10/12

主会場:
㈱デンソー

4号館1F ホール
✙

オンライン開催
（WEB配信）

・面着とオンライン併用によるデンソー様トップと会員との
双方向コミュニケーションを実施(93社参加)
・テーマ別ディスカッション内容の報告
・課題・要望に関するデンソー様との意見交換
・デンソー様の取組状況に関する説明・意見交換

※デンソー様参加メンバー:
篠原副社⾧、加藤(良)経営役員、下川経営役員、
横尾経営役員、飯田(康)経営役員、田尾統括部⾧、
調達各部⾧ 他関係各位

経営幹部
勉強会

年間 オンライン開催

・飛翔会各社のトップを支える、より高い志をもった経営
幹部人材の育成

・対象:各社経営人材・コア人材:役員または同等クラス
（番頭格またはその候補）公募９名

・アドバイザー:飛翔会役員(正副会⾧、役員)
・22年度最終報告会23年5月予定

経営環境
スタディ

年間

オンライン開催

✙

技術展示会:
㈱デンソー
5号館1F 

イベントホール

・カーボンニュートラルに関する勉強会、情報展開
・CO2排出量の調査説明会(22/4)
・省エネ支援メニューの公開(22/7)、説明会(22/11)
・デンソー様 CN阿久比ショールームの開設(23/2)
・省エネ技術情報SPOサイト(CN阿久比ショールームの
ネット版)の公開(23/3)

・技術展示会の開催(23/2)
目的:自社製品の技術アピール、拡販、

会員各社のコラボ、協業のきっかけづくり
出展:58社、参観者:1909名

３．分科会活動
１）経営研究部会



２）品質・モノづくり研究部会

行事 開催日程 会 場 内 容

部品部会
品質･ﾓﾉづくり

研究会
年間 オンライン開催

・品質確保のためのツール概要を学び、模擬工程製作に
よる品質の作り込みと維持管理の基礎知識を修得。
自部署での改善推進のきっかけづくり。

【品質基礎コース】
・参加:46社、100名
・20チームで活動(５名/チーム)
・集中研究(2日)＋フォローアップ研究(1日)

設備･型部会
ﾓﾉづくり
研究会

年間 オンライン開催

・22年度からの新3ヶ年のデンソー様(工機部・部品加工
開発部)活動方針を受け、テーマを決定し活動推進

【設備】 ・参加:12社、25名
【型】 ・参加:7社、12名
※部品・刃具は、20年度より個社活動へ移行

工場見学会 22/5/26 オンライン開催
・デンソー ポンプ製造部様のWeb見学 (93社参加）
*好評につき、22/8･9にZoom視聴会を追加開催

第49回
取引先

技能競技大会
22/11/12

㈱デンソー
高棚製作所

・技能レベルの向上を目指した競技会を開催
・参加社数38社、人数224名
・競技種目 新種目含めて９種目

品質チェック(個人・チーム)、計測、安全、ねじ締め、
仕上げ、ロボティクス、フォークリフト運転、
プログラミングロボットカー(新種目)

※コロナ禍の中、防疫対応を工夫・徹底した上で実施:
◆3密環境を回避
・人と人の距離確保が可能なレイアウト、 参加人数
・競技者は自身の競技が終了次第、帰宅
・開・閉会式/成績発表は、オンラインで実施

◆部外者・参加者間との接触、会社間移動を最小化
・事前講習等は中止、説明会等はWeb会議で実施
・全て種目は無観客で実施（応援･見学は無し）
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行事 開催日程 会 場 内 容

人材育成
セミナー

2022/12/6
2023/2/7
2023/3/7

通信教育
✙

オンラインセミナー
3回

・部⾧クラスの管理者育成を目指すセミナーの開催
・参加社数17社、人数33名
・講師:産業能率大学

門脇 竜一総合研究所兼任講師
・内容:職場マネジメント力の向上セミナー

技術・技能
研修

(TIE研修含）
年間 オンライン開催

・「2022年度飛翔会向け公開セミナー総合ガイド」
に基づき開催

・講師:デンソー様 技能人財養成部、調達G

行事 開催日程 会 場 内 容

野球大会 中止 - ・コロナ感染拡大防止のため開催見送り

３）安全衛生環境部会

行事 開催日程 会 場 内 容

労働災害･
事故抑制

年間 -

・目標:①業務上災害（死亡・障害）、
爆発・火災事故、環境事故 0件

②休業災害 2件以下
・実績:①2件、②12件

安全衛生環境
相互診断

中止 - ・コロナ感染拡大防止のため実施せず

４）人材育成部会

４．親睦会活動
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２０２２年度 行事実績表
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実 施 月 度

4月 5月 6月 7月 8月 9月

定例総会 ●

役 員 会 ●● ● ●● ●●

事務局会・推進委員会

分

科

会

活

動

経営
研究部会

トップ交流会

テーマ別
ディスカッション

●

経営幹部勉強会

経営環境スタディ ● ●

品質・
モノづくり
研究部会

工場見学会 ● ● ●
部品部会

品・モノ研基礎コース
設備･型部会
ﾓﾉづくり研究会

取引先技能競技大会

安全衛生
環境部会

安全衛生環境診断

人材育成部会
人材育成セミナー

技術・技能研修

親睦会活動 野球大会

各行事ごとに開催

グループ別活動

グループ別活動

科目別、コース別に開講

自己啓発型勉強会
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実 施 月 度
備考

10月 11月 12月 1月 2月 3月

●● ● ● ● ● ●● ・23年4月 1回開催

●
・デンソー様トップも参画頂き、ダイアログ開催(面着

＋オンライン併用)

・5テーマ(10チーム)でディスカッション

・22年度最終報告会は23年5月に予定

● ● ● ・カーボンニュートラル勉強会等(4・7・11・2・3月)
・技術展示会(2月)

・デンソー ポンプ製造部様 Web見学(22/5)
・Zoom視聴会(22/8､9)

・22年度最終報告会は23年4月実施

●

--- ・実施見送り

● ● ●
・通信教育研修とオンラインセミナー3回

・飛翔会公開セミナー総合ｶﾞｲﾄﾞに基づき開催

--- ・開催見送り

各行事ごとに開催

自己啓発型勉強会

グループ別活動

グループ別活動

科目別、コース別に開講

通信教育研修



２０２２年度 収支決算報告
２号議案

自2022年4月 1日
至2023年3月31日

会計監査報告
2022年度収支決算について監査致しましたところ、正確かつ妥当であることを確認致しました。

2023年4月1日

会計監査 北村 泰三
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費 目 予算（円） 実績（円） 備 考

収
入
の
部

繰越金 10,030,553 10,030,553 ---

会費 2,790,000 2,790,000 3万円/社×93社

雑収入 100 95 預金利息 他

合計 12,820,653 12,820,648 ----

支
出
の
部

コロナ防疫関係費 20,000 4,304 消毒液(トップ交流会・展示会）

トップ交流会費 1,000,000 964,400 オンライン開催の運用業者委託費

品質・ﾓﾉづくり研究会費 50,000 25,473 備品代 他

技能競技大会費 500,000 611,362  賞品代 他

人材育成部会費 10,000 880 振込手数料

親睦会費 300,000 ０ コロナ感染拡大防止のため開催なし

事務・調査費 100,000 51,528 会員配布冊子発行無し

慶弔費 50,000 8,811 供花・弔電費

ホームページ維持費 700,000 1,532,850 保守費、セキュリティ対策費 他

アンケートツール維持費 56,000 55,220 クエスタント契約更新費

技術展示会会費 ０ 3,191,070 会場設営費(飛翔会負担50％) 他

予備費 10,034,653 0 ---

次期繰越費 --- 6,374,750 ---

合計 12,820,653 12,820,648  ---



２０２３年度 入退会（案）
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【入会】

部会 会社名 代表者

部品部会 石光工業株式会社 石原 史隆

【退会】

【石光工業(株)・会社概要】

＜設立＞ 1953年
＜住所＞ 本社:愛知県あま市
＜資本金＞ 50百万円
＜従業員＞ 368名
＜事業所＞ 愛知県6工場、三重県４工場

チェコ、タイ、メキシコ
＜売上高＞ 7,026百万円 (2022年3月期決算)
＜業種＞ 切削

３号議案

部会 会社名 代表者

部品部会 オハラ樹脂工業株式会社 尾原 慶則



４号議案

会計監査役:株式会社YMD 北村 泰三 （前役員）

区 分 会 社 名 氏 名

会 ⾧ 福寿工業株式会社 高木 豊

副会⾧

柴田工業株式会社 柴田 高広

株式会社ジーエスエレテック 鈴木 城司

扶桑工機株式会社 服部 岳

一般役員

部品部会

公盛工業株式会社 杉浦 綾彦

株式会社東研サーモテック 川嵜 隆司

中村電機工業株式会社 山尾 嘉忠

ミトクゴム株式会社 築山 順

設備･型部会
株式会社吉田金型工業 吉田 正生

丸和機械株式会社 杉山 貴浩

２０２３年度 役員改選（案）

（会計）
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会計監査役

事務局

総 会

経
営
研
究
部
会

品
質
・
モ
ノ
づ
く
り
研
究
部
会

安
全
衛
生
環
境
部
会

人
材
育
成
部
会

推進委員会

野
球
大
会

( 分科会活動 )

幹事会社

役 員 会

事務局会

１．運営体制

２０２３年度 行事計画（案）
５号議案

( 親睦会活動 )
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行 事 年度計画 内 容

定例総会 4月
・22年度行事実績報告 及び23年度行事計画（案）の決議
・22年度収支決算報告 及び23年度予算（案）の決議
・入退会（案）の決議、役員改選（案）の決議 等

行 事 年度計画 内 容

役員会 1回／月
・入退会、役員体制、行事企画等飛翔会全体の体制・運営に関する審議
・飛翔会のあり方議論 等

事務局会 随時
・各行事(分科会活動、親睦会活動)の情報共有と横連携
・各種活動の具体化・推進検討 等

行 事 年度計画 内 容

推進委員会 随時
・各行事(分科会活動、親睦会活動)の企画(案)立案
・各行事運営 等

（３）推進委員会

（４）分科会活動
デンソー様及び会員相互との情報交換等を通じ、課題認識の共有化を図ると共に、課題達成に向けた活動を
推進する。
①経営研究部会
■推進委員
＜役員＞ 高木会⾧、柴田副会⾧、鈴木副会⾧、服部副会⾧

行 事 年度計画
参加対象

活動概要
飛翔会 デンソー様

トップ交流会 10月
経営
トップ

執行幹部
以上

・勉強会/ダイアログ等を通じ、デンソー様トップと
会員会社トップとの双方向コミュニケーションを実施

経営幹部
勉強会

年間 経営幹部 ―
・自社課題の掘り下げを行い、トップを支える番頭としての
資質を養成

経営環境
スタディ

年間 選任者
テーマ

関係部署
・経営環境などの最新動向、デンソー様事例等についての
情報交換会・勉強会及びコミュニケーションを実施

２．活動内容
１）活動の目的

スリムで強靭な経営体質への変革を図り、デンソー様を支えリードする“精鋭企業集団”を目指して諸活動を展開する。
２）活動計画
（１）総会

-12-

（２）役員会



②品質・ﾓﾉづくり研究部会
■推進委員
＜役 員＞ 柴田副会⾧、鈴木副会⾧、服部副会⾧、 杉浦役員、山尾役員、築山役員、吉田役員、

川嵜役員、杉山役員

行 事 年度計画
参加対象

活動概要
飛翔会 デンソー様

工場見学会 検討中 トップ層
工場⾧～
執行幹部

クラス

・デンソー様や飛翔会会員会社のモノづくり等に関する
取組みを見学させて頂くとともに、自社への展開活動を
通じて、会員各社の競争力強化に寄与

部品部会
品質・モノづくり

研究会

品質基礎
コース

年間 選任者 調達G

・「品質」の基礎について、
若手社員を対象に座学・演習・自職場での実践を通じて
体系的に学び、次世代の改善推進の核となる人材育成
を推進

（41社100名での開催予定）

設備・型部会
モノづくり研究会

年間 選任者
工機部、
部品加工
開発部

・「設備G」「型G」の２グループに分かれて、
デンソー様と連携して、各社の付加価値
を高める活動を継続

取引先
技能競技大会

11月 選任者
技能人財
養成部

・技能レベルの向上を目指した競技会の開催
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③安全衛生環境部会
■推進委員
＜役 員＞ 吉田役員、川嵜役員、杉山役員

行事 年度計画
参加対象

活動概要
飛翔会 デンソー様

労働災害･
事故抑制

年間 経営トップ
―

・目標:①業務上災害（死亡・障害）、
爆発・火災事故、環境事故 0件

②休業災害 2件以下

安全衛生環境
相互診断

上期
安全衛生
環境部門
責任者

安環部他 ・安全/環境/震災/火災対策に関する自己診断及び
相互工場診断を実施、改善計画の立案推進

④人材育成部会
■推進委員
＜役 員＞ 高木会⾧、柴田副会⾧、鈴木副会⾧、服部副会⾧

行 事 年度計画
参加対象

活動概要
飛翔会 デンソー様

人材育成
ｾﾐﾅｰ

10～3月
部門

責任者
― ・部⾧ｸﾗｽの管理者の育成を目指しｾﾐﾅｰを開催

技術・技能
研修

年間 選任者
技能人財
養成部

・「2023年度 飛翔会向け公開ｾﾐﾅｰ総合ｶﾞｲﾄﾞ」
に基づき開催

-14-

⑤親睦会活動

■推進委員

＜役 員＞ 高木会⾧、杉浦役員、築山役員

行 事 年度計画
参加対象

活動概要
飛翔会 デンソー様

野球大会 24年4月
一般

従業員
― ・会員会社の職場活性化及び会員間の親睦

*野球大会は23年度をもって終了し、今後の親睦会活動の新たな企画について、推進委員会で検討して行く



２０２３年度 行事計画表
実 施 月 度

4月 5月 6月 7月 8月 9月

定例総会 ○

役 員 会 ○ ○ ○ ○ ○ ○

事務局会・推進委員会

分

科

会

活

動

経営
研究部会

トップ交流会

経営幹部勉強会

経営環境スタディ

品質・
モノづくり
研究部会

工場見学会

部品部会
品・モノ研基礎コース

設備･型部会
モノづくり研究会

取引先技能競技大会

安全衛生
環境部会

安全衛生環境
相互診断

人材育成部会
人材育成セミナー

技術・技能研修

親睦会活動 野球大会

各行事ごとに開催

飛翔会向け公開セミナーガイド 参照

グループ別活動

自己啓発型勉強会
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必須

必須

必須

グループ別活動

随時

必須

自己診断・相互診断・改善計画立案

※「飛翔会会則第8条第4項」では、「2年連続してデンソー飛翔会の必須活動のすべて、および任意参加活動の２つ
以上へ参画していない場合は、飛翔会会員資格要件を満たさない」と定めています。積極的な参加をお願い致します。



実 施 月 度
備考

10月 11月 12月 1月 2月 3月

○ ○ ○ ○ ○ ○

○

○時期検討中

○24年4月
報告会

○

○ ○ ○
・通信教育研修とセミナー会合3回

○24年4月

飛翔会向け公開セミナーガイド 参照
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各行事ごとに開催

自己啓発型勉強会

グループ別活動

グループ別活動

随時

自主改善

通信教育研修



２０２3年度 予算（案）
６号議案
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自2023年4月1日
至2024年3月31日

費 目 予 算（円） 備 考

収
入
の
部

繰越金 6,374,750 -

会費 9,300,000 10万円/社×93社

雑収入 100 預金利息 他

合計 15,674,850 -

支
出
の
部

定例総会費 60,000 会場利用料、印刷費 他

役員会費 300,000 役員会費に繰り込み

推進委員会・事務局会費 50,000 会場利用料 他

トップ交流会費 5,500,000 会場利用料 他

経営勉強会費 900,000 講演料 他

経営幹部勉強会費 100,000 会場利用料 他

品質･ﾓﾉづくり研究会費 600,000 会場利用料 他

技能競技大会費 500,000 賞品代 他

人材育成部会費 40,000 会場利用料 他

親睦会費 300,000 賞品代 他

事務・調査費 50,000

慶弔費 50,000 供花・弔電費

ホームページ維持費 250,000 保守契約費

アンケートツール維持費 56,000 クエスタント契約更新費

コロナ防疫関係費 20,000 消毒液・ウエットティッシュ費 他

予備費 6,898,850 -

合計 15,674,850 -


